Zatgcznik
do Uchwaly nr 107/XV1/2021

Walnego Zebrania Cztonkow
LGR Kaszuby

z dnia 24 czerwca 2021 r.

Regulamin
Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Rybacka Kaszuby
z siedzibg
w Chmielnie



I. Zwolanie Walnego Zebrania Czlonkdéw, jego otwarcie, wybor przewodniczacego,
przyjecie porzadku obrad i powolanie komisji

§1

1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwoluje Zarzad, a do czasu powotania Zarzadu
- Komitet Zatozycielski, nie rzadziej niz 1 raz w roku, powiadamiajac o jego terminie,
miejscu i propozycjach porzadku obrad wszystkich cztonkoéw. Powiadomienie uznaje
si¢ za skuteczne, jezeli zostato wystane listem poleconym najp6zniej na 14 dni przed
terminem planowanego rozpoczecia Zebrania.

2. Drugi termin Zebrania moze by¢ wyznaczony na ten sam dzien, na ktéry wyznaczono
pierwszy termin, jezeli zostato to wyraznie podane do wiadomosci w zawiadomieniu
0 pierwszym terminie.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwotane z inicjatywy Zarzadu
lub na wniosek Komisji Rewizyjnej, Rady lub co najmniej 50 % cztonkow
Stowarzyszenia. Wniosek taki musi zawiera¢ proponowany porzadek obrad.
Powiadomienie o Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Czlonkéw odbywa sie
na zasadach opisanych w ust. 1, jednakze zaproszenie winno zosta¢ wystane
najp6zniej na 7 dni przed terminem planowanego rozpoczgcia Zebrania.

4. Jezeli Zarzad zaniecha zwotania, Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje Komisja
Rewizyjna.

5. W przypadku wprowadzenia stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazen 1 chorob zakaznych u ludzi, Walne Zebrania Czlonkéw moga odbywac si¢
z wykorzystaniem Srodkow komunikacji elektronicznej. Informacja o wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej, zawierajagca doktadny opis sposobu uczestnictwa
i wykonywania prawa glosu, wskazywana jest w zawiadomieniu o zebraniu.
Wykorzystanie srodkow komunikacji elektronicznej w gtosowaniach na posiedzeniach
Walnego Zebrania Czlonkéw odbywa si¢ przy zapewnieniu co najmniej:

1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym;

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej cztonek
wladzy stowarzyszenia moze wypowiadac si¢ w toku obrad;

3) wykonywania osobiscie lub przez pelnomocnika prawa glosu przed lub w toku
posiedzenia.

§2

1. Obrady Walnego Zebrania Czlonkéw otwiera Prezes Zarzadu Stowarzyszenia,
a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprezes Zarzadu. W przypadku nieobecnosci
Prezesa Zarzadu 1 Wiceprezesa Zarzadu obrady otwiera Przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej.

2. Pierwsze obrady Walnego Zebrania Czlonkow otwiera osoba wskazana przez Komitet
Zalozycielski Stowarzyszenia.

3. Nastepnie Walne Zebranie Czlonkow wybiera w glosowaniu jawnym, sposrod swoich
cztonkéw Przewodniczacego, Sekretarza i Protokolanta Walnego Zebrania Czlonkow.

§3
1. Po dokonaniu wyboru Przewodniczacy obrad Walnego Zebrania Cztonkéw zarzadza
glosowanie w sprawie podanego do wiadomosci porzadku obrad.
2. Walne Zebranie Czlonkow moze zdja¢ z porzadku obrad poszczegdlne sprawy,
a takze zmieni¢ kolejno$¢ rozpatrywanych spraw.
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Walne Zebranie Czlonkéw nie moze podejmowaé uchwal w sprawach dotyczacych
powotania lub odwotania cztonkow organéw Stowarzyszenia, nie objetych
porzadkiem obrad, chyba Zze na zebraniu reprezentowani sg wszyscy czlonkowie
Stowarzyszenia.

§4
W przypadku gdy w porzadku obrad przewidziano glosowania, ktore winny by¢
dokonywane w trybie tajnym Walne Zebranie Czlonkéw wybiera sposrod swoich
cztonkoéw w gltosowaniu jawnym Komisje Mandatowo-Skrutacyjna. Jezeli glosowania
dokonywane w trybie tajnym nie sg przewidziane porzadkiem obrad, zadania Komisji
Mandatowo-Skrutacyjnej pelni Sekretarz obrad.
Komisja Mandatowo-Skrutacyjna liczy od 2 do 5 os6b.
Do zadan Komisji Mandatowo-Skrutacyjnej nalezy:
1) sprawdzenie obecnosci czlonkow Stowarzyszenia i wydanie mandatow
upowazniajacych do glosowan w trybie jawnym
2) stwierdzenie wazno$ci pelnomocnictw
3) obliczanie wynikow zarzadzonych przez Przewodniczacego glosowan
odbywanych w trybie jawnym
4) przygotowanie kart do glosowania
5) przeprowadzanie gtosowania tajnego i podawanie jego wynikow.

§5
Komisja Mandatowo-Skrutacyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczacego.
Uchwaty Komisji podejmowane sa w glosowaniu jawnym 1 zapadaja zwykla
wiekszoscig gltoséw. Cztonek Komisji ma prawo zglosi¢ do protokotu zdanie odrebne
wraz z uzasadnieniem, ktore Komisja przedstawia Walnemu Zebraniu Cztonkow.
Ze swoich czynnosci Komisja sporzadza protokdt, ktory podpisuja wszyscy jej
cztonkowie.
Przewodniczacy Komisji sklada Walnemu Zebraniu Czlonkéw sprawozdanie
z czynnosci Komisji 1 przedstawia wnioski, a nastgpnie przekazuje protokoty
Przewodniczagcemu Walnego Zebrania Czionkow

§6
Z przebiegu obrad sporzadza si¢ protokél. Protokdl prowadzony jest przez
Protokolanta Walnego Zebrania Cztonkow.
Po zakonczeniu zebrania protokot podpisuja Przewodniczacy 1 Sekretarz, a nastgpnie
przekazuja go wraz z zalgcznikami Zarzadowi celem zarchiwizowania.

II Zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwal

1.

2.

§7
Po przedstawieniu przez wnioskodawce sprawy zamieszczonej] w porzadku obrad
Przewodniczacy Walnego Zebrania Cztonkéw otwiera dyskusje.
Przewodniczacy Walnego Zebrania Cztonkoéw udziela glosu zgodnie z kolejnoscia
zgloszen. Przewodniczacy moze odebra¢ glos jesli osoba wypowiadajaca si¢ wykracza
poza omawiang spraw¢ albo naduzywa prawa glosu w celu ztosliwego utrudnienia
obrad.



§8
1. W sprawach formalnych Przewodniczacy Walnego Zebrania Cztonkow udziela glosu
poza kolejnoscia.
2. W dyskusji nad wnioskami w sprawach formalnych mogg zabra¢ glos jedynie dwaj
moéwey: jeden za wnioskiem i jeden przeciw wnioskowi.
3. Za wnioski w sprawach formalnych uwaza si¢ wnioski dotyczace sposobu
prowadzenia obrad i glosowania, a w szczeg6lnosci dotyczace;
1) przerwania dyskusji
2) zamknigcia listy mowcow
3) ograniczenia czasu wystgpien
4) zarzadzenia przerwy w obradach
5) kolejnosci i sposobu uchwalania wnioskow.

§9
1. Po zamknigciu dyskusji i wystuchaniu odpowiedzi wnioskodawcy Przewodniczacy
Walnego Zebrania Czlonkéw poddaje pod glosowanie wnioski, przestrzegajac zasady,
ze wnioski najdalej idace beda gtosowane w pierwszej kolejnosci.
2. Przed przystgpieniem do glosowania Przewodniczacy Walnego Zebrania Cztonkow
odczytuje wnioski jakie do niego wptynety i ustala kolejnos¢ gtosowa

§10
Cztonek Stowarzyszenia nie moze ani osobiscie, ani przez pelnomocnika, ani jako
petnomocnik innej osoby glosowaé przy powzieciu uchwal dotyczacych jego
odpowiedzialnosci wobec Stowarzyszenia z jakiegokolwiek tytulu, przyznania mu
wynagrodzenia oraz umow i spordw pomiedzy nim a Stowarzyszeniem.

§11
1. Glosowanie jawne odbywa si¢ poprzez podniesienie mandatu otrzymanego po
sprawdzeniu listy obecnosci 1 ewentualnego pelnomocnictwa.
2. Glosowanie tajne odbywa si¢ za pomoca kart do glosowania.

§12
W  glosowaniu oblicza si¢ liczbe gloséw oddanych za 1 przeciw oraz liczbe
wstrzymujacych si¢ od glosowania. Przy ustalaniu wynikow glosowania bierze si¢ pod
uwage jedynie glosy oddane. Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy Walnego
Zebrania Cztonkow.

ITII Wybor czlonkow organow Stowarzyszenia

§13
1. Zarzad Stowarzyszenia w tym osobno Prezesa Zarzadu wybiera Walne Zebranie
Czlonkow, na wspdlna 4 letnig kadencje.
2. Walne Zebranie Czlonkéw ustala liczbe czlonkéw Zarzadu z zachowaniem zasad
okreslonych w Statucie Stowarzyszenia.

§ 14
Kandydatow na cztonkéw Zarzadu zglaszaja czlonkowie Stowarzyszenia.
2. Kandydat wyraza zgode¢ lub rezygnuje bez konieczno$ci podawania przyczyn.
Kandydat nieobecny na Walnym Zebraniu Czlonkoéw powinien przekazaé pisemne
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na kandydowanie.
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3. Lista kandydatoéw do Zarzadu powinna by¢ co najmniej rowna liczbie wybieranych
cztonkow Zarzadu.

4. Po zakonczeniu zglaszania kandydatur Komisja Mandatowo-Skrutacyjna sporzadza
liste kandydatow do Zarzadu Stowarzyszenia.

§15
Glosowanie odbywa si¢ odrebnie na kazdego z kandydatow.

§16
1. Za wybranych uwaza si¢ tych kandydatow, ktorzy otrzymali kolejno najwigksza ilo$¢
glosow. Liczba wybranych oso6b nie moze przekroczy¢ liczby wybieranych cztonkow
Zarzadu.
2. W przypadku réwnej liczby gloséw uzyskanej przez kilku kandydatéw na ostatnie
nieobsadzone miejsca przeprowadza si¢ glosowanie uzupetniajgce przy czym w takim
wypadku kazdemu czlonkowi przystuguje prawo do oddania glosu tylko na jednego z

kandydatoéw
§17
1. Rade¢ Stowarzyszenia wybiera Walne Zebranie Czlonkéw, na wspdlng 4 letnig
kadencje.

2. Walne Zebranie Czlonkow ustala liczbe cztonkéw Rady oraz liczbe przedstawicieli
poszczegolnych sektorow w Radzie z zachowaniem zasad okreslonych w Statucie
Stowarzyszenia.

§18

Kandydatéw na cztonkoéw Rady zglaszaja cztonkowie Stowarzyszenia.

2. Kandydat wyraza zgod¢ lub rezygnuje bez konieczno$ci podawania przyczyn.
Kandydat nieobecny na Walnym Zebraniu Czlonkéw powinien przekaza¢ pisemne
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na kandydowanie.

3. Lista kandydatow do Rady powinna by¢ co najmniej rowna liczbie wybieranych
cztonkow Rady.

4. Po zakonczeniu zglaszania kandydatur Komisja Mandatowo-Skrutacyjna sporzadza
list¢ kandydatow do Rady Stowarzyszenia.
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§19
Glosowanie odbywa si¢ oddzielnie na przedstawicieli kazdego z sektorow
reprezentowanych w Stowarzyszeniu.

§20

1. Za wybranych uwaza si¢ tych kandydatow, ktorzy otrzymali kolejno najwigksza ilos¢
glosow. Liczba wybranych osob nie moze przekroczy¢ liczby wybieranych czionkow
Rady z danego sektora.

2. W przypadku rownej liczby glosow uzyskanej przez kilku kandydatéw na ostatnie
nieobsadzone miejsca przeprowadza si¢ glosowanie uzupetniajace przy czym w takim
wypadku kazdemu cztonkowi przystuguje prawo do oddania glosu tylko na jednego z
kandydatow.

§21
1. Komisj¢ Rewizyjng Stowarzyszenia wybiera Walne Zebranie Cztonkéw, na wspolng 4
letnig kadencjg.



2. Walne Zebranie Czlonkéw ustala liczb¢ czlonkow Komisji Rewizyjnej
z zachowaniem zasad okreslonych w Statucie Stowarzyszenia.

§22

Kandydatow na cztonkéw Komisji Rewizyjnej zglaszaja cztonkowie Stowarzyszenia.

2. Kandydat wyraza zgode lub rezygnuje bez konieczno$ci podawania przyczyn. Kandydat
nieobecny na Walnym Zebraniu Czlonkéw powinien przekaza¢ pisemne o$wiadczenie
o wyrazeniu zgody na kandydowanie.

3. Wybor cztonkéw Komisji Rewizyjnej nastgpuje w kolejno nastepujacych po sobie
glosowaniach, w ilosci rownej liczbie wybieranych cztonkow Komisji.

4. Przed kazdym z glosowan Komisja Mandatowo-Skrutacyjna sporzadza list¢ kandydatow na

kazde obsadzane miejsce w Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, biorac pod uwage

ograniczenia wynikajgce ze Statutu.
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§23

1. Glosowanie odbywa si¢ oddzielnie na kazdego z kandydatow.
§24

1. Za wybranego w danym glosowaniu uwaza si¢ tego kandydata, ktorzy otrzymat najwigksza
ilo$¢ glosow.

2. W przypadku rownej liczby gloséw uzyskanej przez kilku kandydatow przeprowadza si¢
glosowanie uzupehniajace, przy czym w takim wypadku kazdemu czionkowi przystuguje
prawo do oddania glosu tylko na jednego z kandydatéw sposrdd tych, ktorzy w pierwszym
glosowaniu otrzymali najwyzsza liczbe glosow.

§25
Po przeprowadzeniu gtosowania Przewodniczacy sktada na Walnym Zebraniu Cztonkow
sprawozdanie, podajac oddzielnie liczbe gloséw otrzymanych przez kazdego kandydata
oraz nazwiska o0sob ktdre zostaly wybrane do organdéw Stowarzyszenia.

IV Postanowienie koncowe

§26
1. Zmiany Regulaminu wchodza w zycie z chwilg ich podjecia.
2. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja uchwaly Walnego Zebrania
Cztonkow.



